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Перечень мероприятий подпрограммы
	№

п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы (тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Отчетный финансовый год (2019)
	Текущий финансовый год (2020)
	Очередной финансовый год    (2021)
	1-й год планового периода (2022)
	2-й год планового периода (2023)
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	Цель подпрограммы:
	Сохранение, популяризация и использование культурного наследия Большеулуйского района в целях воспитания и образования

	1
	Задача
	Развитие библиотечного дела

	1.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) МБУК «Большеулуйская ЦБС»
	Администрация Большеулуйского района
	111
	0801
	0810000010
	610
	11779,9
	15487,2
	14073,7
	14073,7
	14073,7
	69488,2
	Организация деятельности 14 библиотек с годовой посещаемостью  до 68 935 человек. Ежегодное выполнение не менее 6400 запросов от пользователей.

	1.2
	Расходы на повышение размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы Красноярского края, для которых указами Президента Российской Федерации предусмотрено повышение оплаты труда
	Администрация Большеулуйского района
	111
	0801
	0810010480
	610
	0,0
	162,0
	0,0
	0,0
	0,0
	162,0
	

	1.3
	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда)
	Администрация Большеулуйского района
	111
	0801
	0810010210
	610
	133,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	133,0
	Обеспечение заработной платы работникам МБУК "Большеулуйская ЦБС" уровня не ниже размера минимальной заработной платы

	
	
	
	
	
	0810010490
	
	0,0
	590,8
	758,0
	758,0
	758,0
	2864,8
	

	1.4
	Средства на увеличение размеров оплаты труда работников учреждений культуры, подведомственных муниципальным органам управления в области культуры
	Администрация Большеулуйского района
	111
	0801
	0810010490
	610
	3020,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3020,6
	

	1.5
	Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка)
	Администрация Большеулуйского района
	111
	0801
	0810010310
	610
	87,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	87,5
	

	Итого по подпрограмме
	15021,0
	16240,0
	14831,7
	14831,7
	14831,7
	75756,1
	


И.о. начальника отдела культуры администрации Большеулуйского района                                                       С.Н. Старцева
